
Политика за защита на личните данни на Делтасток
управление на активи ЕАД

„Делтасток управление на активи“ ЕАД се ангажира да гарантира поверителността и
сигурността на личните данни, предоставени oт всички кандидати за работа в „Делтасток
управление на активи“ ЕАД. „Делтасток управление на активи“ ЕАД ще използва събраните
лични данни единствено в съответствие с тази Политика и приложимата нормативна уредба
(Общия регламент за защита на личните данни (Регламент (ЕС) 2016/679) и Закона за защита
на личните данни).

Вашите лични данни се администрират изцяло от "Делтасток управление на активи“ ЕАД, ЕИК
204319264, с адрес: бул. Цариградско шосе №115 Г, вх. 6, ет. 6, обл.София, гр.София 1784.

Контакт за връзка на кандидати с компанията по въпроси, свързани с техните лични данни:
Имейл: office@dsam.bg

Използване на информацията и цели на обработването на личните данни

Ние събираме, съхраняваме и обработваме лични данни на кандидатите за работа само и
единствено за целите на подбор във връзка с обявените свободни работни позиции.

Срок за съхранение

„Делтасток управление на активи“ ЕАД ще обработва получените документи за
кандидатстване и лични данни, съдържащи се в тези документи за целите на бъдещи
процедури по подбор в срок не повече от 1 годинa от датата на постъпването им в
дружеството, само и единствено след изрично съгласие от кандидата.
Ако такова съгласие не бъде дадено от кандидата, след приключване на процедурата по
подбор, „Делтасток управление на активи“ ЕАД заличава незабавно всички предоставени от
кандидата документи и лични данни.

Права на кандидатите

Кандидатите имат право на достъп, коригиране, заличаване, ограничаване на обработването
на своите лични данни, както и право да възразят срещу обработването, разкриването или
използването на техните лични данни.

Специални категории данни

„Делтасток управление на активи“ ЕАД не изисква по никакъв повод от кандидатите за
работа да изпращат специални категории данни по смисъла на чл. 9 и чл. 10 от Регламент
(ЕС) 2016/679, за целите на подбора. Специални категории данни представляват данни
разкриващи: расов или етнически произход, политически възгледи, религия, или философски
убеждения, членство в синдикални организации и профсъюзи, генетични данни, биометрични
данни, данни за здравословно състояние, данни за сексуална ориентация, данни за съдимост
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и др. 

За целите на кандидатстване за работа в „Делтасток управление на активи“ ЕАД, специални
категории данни не са необходими и кандидатът не следва да предоставя такива. „Делтасток
управление на активи“ ЕАД в никакъв случай не взема предвид такъв тип данни при
вземането на решение за назначаване на даден служител, тъй като те не са необходими.

МОЛЯ ДА НЕ ПРЕДОСТАВЯТЕ СПЕЦИАЛНИ КАТЕГОРИИ ЛИЧНИ ДАННИ ПРИ КАНДИДАТСТВАНЕ. В
СЛУЧАЙ ЧЕ НИ ПРЕДОСТАВИТЕ ТАКЪВ ТИП ДАННИ, ЩЕ БЪДЕМ ЗАДЪЛЖЕНИ НЕЗАБАВНО ДА
ИЗТРИЕМ ВАШАТА КАНДИДАТУРА.

СЪГЛАСИЕ

При натискане на бутон „Кандидатствай“, кандидатът потвърждава, че е запознат и
съгласен с настоящoто.
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